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IHos10kenue
0 CoBere pabOTHHUKOB IIKOJIBI

1. CoBeT WIKONBI OCYIIECTBIsAET 00Iee PYKOBOJACTBO €€ NESITEeNbHOCTBIO B MEPHUOL
MEX 1y OOLIMMH COOpaHUsIMU paOOTHHKOB IITKOIIB.
2. B coctaB CoBeTta BXOIT:
a) AUPEKTOP
6) Mpo(COO3HBIN OPFAHNW3ATOP HIKONEI
B) npencenarens Coreta Pogureneii
r) | mpencraBuTens OT npenogaBaTenen
I) 1 npeacTaBUTENE OT TEXHUYECKOTO MEPCOHANA IIKOJIBI
3. Coser IlIkombl:

3.1. ocyuiecTBIsieT KOHTPONb 3a BBIMONHEHHEM pelleHud o6muX cobpaHumit
Tpy#oBoro koyutektvBa Illxone, peanuzanmeli KpUTHYECKUX 3aMedyaHM W
TIPEeIJIOKEHUI paOOTHUKOR, HHQOPMHUPYET TPYHAOBOW KOJUIEKTHB 06 MX BBITIOTHEHHUH,

3.2. KOHTPONUPYET BHINIOJHEHNE Y CTaRa;

3.3. 3aciymmBaet mupektopa I1Ikonbl 0 Xozie BEIMOIHEHUS MIIAHOB U JOTOBOPHBIX
0053aTENBCTB, Pe3yNIbTaTaX XO3sUCTBEHHO-(DHMHAHCOBON [eSTENbHOCTH, HAMEYAET
MepBl, crocobcTByrolye Sonee ahdekTrBHON pabote L1Ikosl, coOBHOIEHIIO
IIPUHIUIIA COLIMANBHOW CIIPaBEIIHEOCTH;

3.4. cornacoBbIBa€T CTPYKTYDY H IITATHOE pacnucanue [LIKombr;

3.5. cormacoseiBaet [lonosxenus o CTPYKTYpHBIX noapa3saeneHusx LLkobr;

3.6. BBIp@KXaeT MOTHBHPOBAHHOE MHEHHME 110 IIPOEKTAM JIOKATBHBIX HOPMaTHUBHBIX
aKTOB, TPEOYIOLMX CONACOBAHYS C MPENCTABHTENBHBIM OPraHOM PaGOTHHKOB. ;

3.7. KOHTPONUPYET COOTIOIeH e TOPAAKA TPEMUPOBAHNUS PabOTHIKOB, YCTaHOBICHHUS
HaJ0aBOK, NOMIIAT K CTaBKaM 2apabOTHOM MIaThl ¥ JOMKHOCTHBIM OKJIA1aM, HHBIX
BBITIJIAT CTUMYJIMPYIOILETO XapaKkiepa,

3.8. 0100psIeT KONIEKTUBHEIN OTOBOP U Ia€T MOTHOMOYHS HA €ro HONMHCAHHE OT
UMEHH PabOTHHKOB (B ciyuae 3akmodenus B I1Ikone KonIekTHBHOTO TIOTOBROpA);
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3.9. решает другие вопросы производственного и социального развития Школы, если они не отнесены к компетенции Общего собрания работников Школы, Педагогического совета Школы, Директора Школы.

4.Порядок организации,  деятельности Совета работников Школы:

 4.1. Заседания Совета работников Школы проводятся в соответствии с планом работников Школы или по мере необходимости.

4.2. Повестка дня,  заседания Совета работников  Школы формируется по инициативе директора Школы и членов Совета.

4.3. Заседание Совета работников Школы считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Совета, участвовавших в голосовании.

4.5. Председатель и секрета избирается из состава работников,  директор учреждения входит в состав на правах сопредседателя.

4.6.  Состав Совета работников Школы оформляется протоколами, которые подписываются председателем и секретарем.

4.8.Протоколы заседаний Совета работников Школы хранятся в делах Школы.

